
Escaneie para acessar o kit completo

A tradição judaica, e o sionismo em sua essência, nos convoca a construir
comunidades onde todos sintam que importam. Enraizado nos valores de
responsabilidade, pluralismo e propósito compartilhado, este baralho
convida você a desempenhar o seu papel.
Seja liderando um retiro, moldando um evento ou respondendo aos
desafios cotidianos, estas cartas oferecem caminhos práticos e criativos
para fortalecer o pertencimento dentro da sua organização ou
comunidade.

Cada carta é uma faísca: um passo em direção a um coletivo mais
conectado, resiliente e significativo.

Bem-vinda ao Kit de cartas T2G!

Vamos fazer o "Estar Junto" valer a pena!



Gerar Oportunidades para Encontros Presenciais a Fim de
Aprofundar Relacionamentos 

Encontrem-se pessoalmente para
promover a confiança e a conexão —
sinais não verbais e gestos revelam

percepções que fortalecem os vínculos e
a autenticidade.



Forme grupos pequenos e
significativos dentro da comunidade

ampliada para fortalecer o
pertencimento, o engajamento e o

propósito compartilhado em um nível
mais pessoal.

Criar Pequenos Grupos de Afinidade 



Incentive a parceria. Quando
perguntamos às pessoas do que elas
precisam, as posicionamos como
receptores (clientes). Quando

perguntamos no que elas são boas, as
convidamos como parceiras.

 

Focar mais nos potenciais do que nas necessidades  



Celebre e comunique as contribuições
distintas de cada pessoa e grupo para

ressaltar seu valor dentro da
comunidade maior.

Destacar as Contribuições Individuais e Coletivas



Convide as pessoas para funções
que se alinhem aos seus talentos e
paixões para construir confiança,

motivação e um senso de
responsabilidade.

Alinhar Papéis aos Pontos Fortes das Pessoas 



Estabeleça limites de tempo para evitar a
sobre identificação de um indivíduo com
uma função, trazendo novas vozes e

opiniões. Abra espaço para um
envolvimento comunitário mais amplo e
diversificado. Liderança trata-se de papéis,

não de indivíduos.

Garantir o Revezamento de Papéis
dentro da Comunidade 



Utilize interações e momentos
cotidianos — grandes e pequenos —

para aprofundar os laços comunitários e
criar experiências compartilhadas.

Projetar Experiências de Vida Compartilhadas 



Crie rituais e costumes compartilhados
que construam familiaridade,

estabilidade e um profundo senso de
pertencimento. Quando você para

pensar, é exatamente assim que um lar
funciona.

Estabelecer Tradições e Normas Significativas 



Incentive os membros da comunidade a
se integrarem em estruturas

comunitárias onde possam moldar todos
os aspectos da vida em comum e sentir
que pertencem, que importam e que

podem dar uma contribuição significativa.

Promover o Engajamento e a Iniciativa dos Membros 



Construa relacionamentos ao envolver
indivíduos e grupos em ações e

projetos conjuntos que requeiram
cooperação e apoio mútuo.

Conectar-se Através da Colaboração 



Crie espaços seguros que não evitem
as divergências. Perspectivas diversas
podem ser fontes poderosas para

criar confiança, despertar a
criatividade e construir resiliência.

Acolher e Navegar pelas Diferenças 



Revisite a visão, os objetivos e os
relacionamentos da comunidade, e use
suas observações para ajustar normas,

moldar práticas e orientar ações.

Refletir sobre a Identidade Comunitária 



Dedique tempo para conversas
significativas para alinhar o que
fazem com os valores que a

comunidade defende.

Facilitar Conversas Baseadas em Valores sobre
as Atividades Comunitárias 


